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	Denumirea disciplinei
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	                           Numărul de ore
	Nr de credite
	Forma de evaluare

	Total
	Prelegeri
	Seminare
	Lucrul individual
	
	

	180
	6
	4
	170
	6
	Examen

	
Fundamentare
	Scopul disciplinei constă în dezvoltarea de competențe pentru prelucrarea resurselor de informare în vederea construirii fundamentului teoretico-științific al procesului de  elaborare a tezei de doctorat. Disciplina prin subiectele abordate ca esență rezidă în dezvoltarea unor abilități temeinice de cercetare, scriere și argumentare juridică, necesare în procesul de cercetare. Astfel, se propune valorificare diverselor instrumente de studiu al resurselor bibliografice în domeniul dreptului muncii și protecției sociale.


	
Competenţele obţinute
	CP 1. Utilizarea cunoștințelor de specializare pentru a analiza critic, a evalua şi a sintetiza noi
CP 5. Analiza critică a noilor concepte, resurse, publicații în materia dreptului muncii și protecției sociale.
CP 6. Aplicarea metodelor specifice de cercetare științifică.
CP 7. Integrarea cunoștințelor din domenii noi sau interdisciplinare pentru a realiza diagnosticul problemelor existente și necesare a fi soluționate
CP 12. Promovarea, în context profesional și în afara lui, a celor mai noi realizări științifice în domeniu

	
Conţinutul disciplinei
	· Baze de date și resurse de învățare
· Motoare de căutare 
· Analiza critică a resurselor bibliografice
· Interpretarea textelor
· Identificarea perspectivelor de abordare contradictorie
· Evaluarea retrospectivă și prospectivă
· Gestionarea timpului în cercetare
· Sisteme și protocoale de citare 
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