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ACORD DE COLABORARE

I. PARTILE

1.1.Serviciul Vamal al Republicii Moldova (in continuare — Serviciul Vamal), cu
sediul in Chisinau, str. N. Starostenco, nr. 30, tel: (022) 547-201, fax: (022) 574-200, e-mail:
vama@customs.gov.md, site: www.customs.gov.md, reprezentat de Igor TALMAZAN, in
calitate de Director pe de o parte si

1.2. Universitatea de Stat din Moldova (USM), cu sediul in Chisindu, str. Alexei
Mateevici, 60, Tel.: (022) 244-821, fax: (022)244-248 e-mail: rector@usm.md, site:
www.usm.md reprezentata prin Igor SAROV, in calitate de rector, pe de altd parte, denumite

in continuare Parti, au convenit si incheie prezentul Acord de colaborare in urméitoarele
conditii

II. SCOPURILE ACORDULUI

2.1.Prezentul Acord are drept scop stabilirea unui cadru durabil si calificat de
colaborare intre Piarti in vederea realizarii in parteneriat a unor proiecte de cercetare teoretico-
stiintifica si practico-aplicativa in domeniul activitatii vamale.

2.2.Stabilirea subiectelor comune si realizarea unor studii si cercetdri stiintifice
aplicative in domeniul activititii vamale, evaluarea continutului si eficientei programelor de
dezvoltare profesionala elaborate la nivelul Serviciului Vamal, urmand a fi implementate in
subdiviziunile vamale.

2.3.Publicarea rezultatelor cercetirilor si evaludrilor stiintifico-practice aplicative
realizate in comun, sub forma unor studii, ghiduri practice, articole si sinteze de cercetare in
reviste de specialitate.

2.4.Organizarea unor manifestari cu caracter stiintific (conferinte, simpozioane,
seminare, sesiuni de comunicare, mese rotunde etc.), inclusiv cu participarea unor institutii de
profil din tard si striinatate, in scopul diseminarii rezultatelor cercetarilor desfasurate de catre
parti.

2.5.0rganizarea si derularea unor activitéti de instruire, formare practicd-aplicativa si
specializarea personalului celor doua institutii.

2.6.Pregitirea cadrelor de inaltd calificare (licentd, master, inclusiv doctorat) in
domeniul dreptului vamal si activititii vamale, oferind posibilitatea studentilor masteranzilor,
doctoranzilor de a efectua practica in cadrul subdiviziunilor Serviciului Vamal.

III. OBIECTIVELE ACORDULUI
3.1.Promovarea relatiilor de colaborare pe termen lung in domeniul dezvoltarii si
formarii profesionale a angajatilor vamali, creand o atmosfera de incredere reciproca, in
scopul de a pune in aplicare obiectivele comune in domeniul activitatii vamale.
3.2.Participarea in comun la realizarea de granturi de cercetare stiintifica aplicativa
care vor fi depuse la diferite programe finantatoare.



3.3.Organizarea de comun acord a seminarelor, consultarilor, atelierelor in domeniile
de interes comun si schimbul de experienta privind formarea profesionala pe teme de interes
reciproc, alte forme stabilite de comun acord in domeniul formarii profesionale.

3.4. Constituirea unor colective mixte de cercetitori stiintifici, cadre didactice de profil
si functionari vamali pentru dezvoltarea unor cercetiri fundamentale finalizate prin tratate,
publicatii didactice, stiintifice, culegeri de studii, manifestiri stiintifice organizate
(conferinte, simpozioane, seminare, lectii practice in punctele de control si trecere a
frontierei, mese rotunde, sesiuni de comuniciri), ce urmaresc subiecte de interes comun.,

3.5. Partile, in conformitate cu prezentul Acord vor colabora in urmatoarele domenii:

e organizarea instruirii personalului;

* organizarea si desfasurarea de cursuri, seminare metodice, conferinte si ateliere de
lucru pe teme de interes comun, cu participarea reprezentantilor cadrelor didactice;

e pregdtirea publicatiilor in editiile departamentale a Partilor, articole si materiale
legate de cercetarea in domeniul activitatii vamale;

* dezvoltarea, organizarea si punerea in aplicare a procesului de instruire si
perfectionare in domeniul metodelor si tehnologiilor moderne de instruire;

e schimbul de experienta si informatii la locul de muncid privind metodele si
programele de studii;

e dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice; .

* pregdtirea absolventilor pentru piata muncii, prin dobandirea de experienta practica
in perioada studiilor universitare;

e alte forme de colaborare convenite de comun acord.

3.6. Acordarea de consultantd de specialitate in domeniul dreptului vamal si activitatii
vamale la institutiile publice si cele private.

3.7.Temele tezelor de licenta, de masterat si de doctorat si cuprinda tematici generale
de cercetare stiintificd din domeniul dreptului vamal, activitatea vamali nationala, cat si
activitatea vamala internationala.

3.8. Asigurarea accesului reciproc la lucrari de specialitate, materiale documentare,
date statistice, reviste si buletine de informare, precum si resurse umane corespunzatoare, in
conditiile legii.

3.9.Atragerea de resurse umane (studenti, masteranzi, doctoranzi, cercetatori
stiintifici) si financiare, care sd vind in sprijinul activitatilor desfasurate, de la organizatii
nonguvernamentale, institutii de cercetare din tara si striinatate.

3.10. Promovarea in mod obiectiv a imaginii celor doud Parti, mediatizarea
activitatilor desfasurate in comun si a rezultatelor cercetarilor realizate in parteneriat.

IV. OBLIGATIILE SERVICIULUI VAMAL
4.1. Asigurd conditii pentru desfasurarea cercetarilor stiintifice planificate conform
metodologiei stabilite de comun acord. '
4.2. Asigurd respectarea normelor deontologice si a dreptului de autor, privind
rezultatele cercetarilor intreprinse, a documentelor de specialitate elaborate in comun.



4.3. Asigurda, in limitele prevazute de legislatia in vigoare, accesul la informatiile
necesare deruldrii programelor de cercetare, activitatilor practice realizate in comun.

4.4.Prezintd Universitatii de Stat din Moldova "USM?”, lista specialistilor din cadrul
autoritatii vamale care vor desfasura activitdti de documentare, instruire, informare si
cercetare in domeniul activitétii vamale.

4.5.Instruieste, la necesitate, specialistii Universitdtii de Stat din Republica Moldova,
precum si studentii, masteranzii, doctoranzii implicati n cercetare, cu privire la respectarea
deontologiei profesionale si a regulilor de ordine interioard in timpul in care se afld in
subdiviziunile autoritatii vamale.

4.6. Asigurd, de comun acord, desfasurarea lectiilor teoretico-practice a studentilor,
masteranzilor cu iesirea in zonele de control vamal si trecere a frontierei in subdiviziunile
autoritatii vamale.

4.7. Asigura primirea studentilor, masteranzilor, doctoranzilor la practica de
specialitate in cadrul subdiviziunilor Serviciului Vamal.

4.8. Asigura informarea despre organizarea concursului de angajare, 1n cadrul
Serviciului Vamal, prin intermediul sitului oficial www.customs.gov.md.

V. OBLIGATIILE UNIVERSITATII DE STAT DIN MOLDOVA (USM)

5.1.Desfasoara etapele de cercetare planificate conform metodologiei stabilite de
comun acord in proiectele de cercetare stiintifice, oferd consultatii, asigurd pregatirea
profesionala a specialistilor in domeniul vamal.

5.2. Asigura respectarea normelor deontologice si a dreptului de autor privind
rezultatele cercetarilor intreprinse in comun.

5.3.Asigurda cu personal specializat (masteranzi, doctoranzi, cercetatori, cadre
universitare in domeniile de profil), necesar pentru derularea proiectelor de cercetare
stiintifica, elaborarea ghidurilor metodologice in domeniul activitatii vamale.

5.4. Anuntd, in timp rezonabil, conducerea Serviciului Vamal cu privire la perioada in
care reprezentantii mediului universitar (masteranzi, doctoranzi, cercetatori, cadre
universitare in domeniile de profil), urmeaza sa desfasoare activitati planificate de instruire,
informare si cercetare.

5.5. Asigura respectarea normelor deontologice si a regulilor de ordine interioard in
timpul 1n care se afla in subdiviziunile Serviciului Vamal.

5.6.Prezinta conducerii Serviciului Vamal, rezultatele obtinute referitor la cercetarile
stiintifice intreprinse Tn domeniul dreptului vamal, activitatii vamale si inainteaza propuneri
de imbunatétire si eficientizare a acestor domenii.

5.7. Ofera locuri de studii stiintifice (masterat, doctorat), pentru angajatii vamali, in
baza prevederilor legislatiei in vigoare.

VI. CONFIDENTIALITATEA DATELOR
6.1. Partile vor asigura, in limitele Legii, confidentialitatea datelor obtinute in cadrul
indeplinirii prevederilor prezentului Acord.



VII. COSTURILE
7.1.Partile, in limitele previzute de legislatia in vigoare, acopera de sine stititor
cheltuielile aferente executirii prevederilor prezentului Acord.

VIII. DURATA ACORDULUI
8.1.Prezentul Acord intri in vigoare din data semndrii sale si

produce efecte pentru o
perioada nedeterminata.

8.2. Acordul poate fi reziliat de citre oricare dintre parti cu o notificare prealabila de
cel putin 30 de zile inainte de derularea actiunilor,

IX. RASPUNDEREA PARTILOR

9.1.Fiecare dintre Parti semnatare raspund pentru prejudiciile produse celeilalte Parti.
9.2.1n caz de forta majora Partile intreprind orice masuri care ii

stau la dispozitie in
vederea eliminarii consecintelor.

X. CLAUZE FINALE
10.1. Prezentul Acord de colaborare reprezintd vointa ambelor Parti.

10.2. Partile vor asigura implementarea prezentului Acord in limitele competentei.
10.3. Partile vor desemna persoane de contact

pentru coordonarea procesului de
implementare a prezentului Acord.

10.4. Activitatile si actiunile prezentului Acord sunt limitate, insa colaborarea poate sa
fie extinsa si cu alte activitati sau domenii, prin intelegere comuni.

10.5. Prezentul Acord este intocmit in doui exemplare originale, in limba romana, cu
aceeasi valoare juridicd, cate unul pentru fiecare Parte.

Incheiat la Chisindu, in ziua de O% 07 A023 | in doud exemplare originale.

Rector
Igor SAROV
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