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REGULAMENTUL INSTITUȚIONAL 

PRIVIND NORMAREA MUNCII ȘI REMUNERAREA CADRELOR ȘTIINȚIFICO-

DIDACTICE IMPLICATE ÎN STUDIILE DE DOCTORAT, CICLUL III 

 

I. DISPOZIȚII GENERALE 

1. Regulamentul instituțional privind normarea și remunerarea muncii cadrelor științifico-

didactice, implicate în instruirea studenților-doctoranzi din cadrul USM (în continuare – 

Regulament) are ca obiectiv stabilirea principiilor și modalităților de remunerare a diferitor 

categorii de angajați, precum și cuantumului care revine acestora. 

2. Regulamentul este elaborat în conformitate cu prevederile: 

- Codului Educației al Republicii Moldova, nr. 152 din 17.07.2014;  

- Regulamentului privind organizarea studiilor superioare de doctorat, ciclul III, HG nr. 1007 

din 10.12.2014;  

- Regulamentul instituţional privind organizarea studiilor superioare de doctorat, ciclul III din  

28.06.2022. 

 

II. NORMARE ȘI REMUNERARE 

În conformitate cu prevederile actelor normative naționale și instituționale în vigoare, Senatul 

USM stabilește pentru: 

 

Conducătorii de doctorat 

3. Pentru activitatea pe care o desfășoară, conducătorului de doctorat i se stabilește: 



- o normă de 60 de ore academice per an pentru coordonarea unui student-doctorand la studii cu 

frecvență; 

- o normă de 45 de ore academice per an pentru coordonarea unui student-doctorand la studii cu 

frecvență redusă. 

4. Plata pentru orele realizate se efectuează lunar. 

5. În perioadele de grație și de întrerupere a studiilor, conducătorul de doctorat nu este remunerat. 

 

Comisia de îndrumare  

6. Pentru activitatea pe care o desfășoară, fiecărui membru al Comisiei de îndrumare i se 

alocă 12 ore pentru coordonarea, pe întreg traseu academic, a activității unui student-

doctorand.  

7. Remunerarea pentru 6 ore se efectuează pe parcursul a trei ani de studii – câte 2 ore anual; 

remunerarea pentru alte 6 ore se efectuează după susținerea publică a tezei de doctorat de către 

studentul-doctorand îndrumat.  

8. În perioadele de grație și de întrerupere a studiilor, membrii Comisiei de îndrumare nu sunt 

remunerați. 

 

Profesorii antrenați în activități didactice 

9. Profesorii antrenați în realizarea disciplinelor de studiu care formează trunchiul comun sunt 

remunerați pentru orele realizate, conform planului de învățământ; cuantumul unei ore reiese din 

calificarea științifico-didactică a angajatului, conform clasei de salarizare a acestuia. 

10. Remunerarea se face în baza demersului întocmit de OSDPD, la care se anexează evidența 

orelor și repartizarea acestora per profesori. 

11. Disciplinele de specialitate sunt realizate de către conducătorii de doctorat; remunerarea 

conducătorilor este stipulată în art. 3 al prezentului Regulament. 

 

Comisia de doctorat 

12. Pentru fiecare teză de doctorat, evaluată în cadrul susținerii publice, membrilor Comisiei de 

doctorat li se stabilesc câte 5 ore academice.  

13. Cuantumul plății pentru o oră se stabilește în funcție de calificarea științifico-didactică, 

conform clasei de salarizare a fiecărui membru în parte. 

14. Remunerarea se face după susținerea tezei, în baza demersului întocmit de secretarul Comisiei 

de doctorat, semnat de Președintele Comisiei de doctorat și contrasemnat de directorul Școlii 

doctorale, după susținerea tezei. 



 

15. Conducătorului de doctorat și doctorandului, titulari ai USM,  li se stabilesc câte un premiu în 

mărime de 5000 de lei, și respectiv, 3000 mii de lei,  pentru teza de doctor, susținută public în 

termen (3 ani cu frecvență sau 4 ani cu frecvență redusă). 

 

III. DISPOZIȚII GENERALE 

16. Semnatarii demersurilor poartă răspunderea pentru corectitudinea datelor prezentate. 

17. Regulamentul are acțiune asupra studiilor de doctorat și programelor de postdoctorat, 

organizate în conformitate cu Codul Educației (2014) și actele normative menționate în preambulul 

prezentului document. 

18. Regulamentul, inclusiv amendamentele operate, intră în vigoare din data aprobării. 


